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MD/MZ/829857. 001

STATUTENWIJZIGING VERENIGING
PLANTUM NL

Op eenentwintig januari tweeduizend zesentwintig verscheen voor mij, mr. Margot Jo-
/ IIULOIIS LC rs.uLLd uai 11 .

de heer Robert Theodorus Gerardus Jacques NEIJENHOF, geboren te Nijmegen op ne-
genentwintig juli negentienhonderd tweeënzestig, wonende te 2285 HJ Rijswijk, Minis-
ter Lelylaan 26, gehuwd, te dezen handelende als schriftelijk gevolmachtigde van de -
heer Hendrik Gerardus Johannes GIPMANS, geboren te Arcen en Velden op elf novem-
ber negentienhonderd éénenzeventig, wonende te 5915 PTVenlo, Hinsbeckerweg 7, --
gehuwd, die deze volmacht verstrekte als lid van het Algemeen Bestuur van de te --
Gouda gevestigde vereniging: PLANTUM NL, gevestigd te Gouda, feitelijk adres Vos---
senburchkade 68, 2805 PC Gouda, handelsregisternummer 24319599, hierna te noe-
men: "PLANTUM NL". Genoemde volmacht is aan deze akte gehecht.

De verschenen persoon heeft verklaard dat de algemene vergadering van PLANTUM --
NL op achttien september tweeduizend vijfentwintig heeft besloten de statuten van de
vereniging te wijzigen en geheel opnieuw vast te stellen, waarvan blijkt uit de aan --
deze akte gehechte de notulen van de betreffende vergadering.
Verder heeft de verschenen persoon verklaard dat de statuten van de vereniging voor
het laatst zijn vastgesteld bij akte op drieëntwintig december tweeduizend tien verle--
den voor mr. 3. H.A. Wagener, destijds notaris te Arnhem.
Ter uitvoering van gemeld besluit heeft de verschenen persoon, handelend als ge---
meeld, verklaard de statuten bij deze te wijzigen en geheel opnieuw vast te stellen als

De vereniging draagt dG naam: PLANTUM NL.

versniQinQ is QGVGSFIQQ CG L^OUQS.

VGróniQinQ nGeri. ten aoei.

a. het behartigen van de belangen van het Nederlandse bedrijfsleven dat zich -
bezighoudt met het veredelen, waaronder mede begrepen het Intellectueel -
Eigendomsrecht, het produceren en verhandelen van uitgangsmateriaal van -
cultuurgewassen (ook aan te duiden als plantaardig uitgangsmateriaal) op-
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het gebied van de landbouw, de voedingstuinbouw en de sierteelt en/of aan-
f

b. het bieden van een platform om de economische, sociale en technische sa- --
menwerking tussen haar leden te bevorderen;

c. het optreden als gesprekspartner van de overheid en andere maatschappe-
lijke organisaties met betrekking tot plantaardig uitgangsmateriaal;

d. het voeren van overleg en onderhandelingen met werknemersorganisaties, --
alsmede het aangaan van collectieve arbeidsovereenkomsten;

e. het verstrekken van informatie en voorlichting aan de leden.

2. Tot het doel van de versniQing bshoort niet;

a. het voeren van ondernemingen en/of het in concurrentie treden met de eigen

f

vsn winst.

Het doel van de vereniging wordt nagestreefd door:
a. het bewerkstelligen van overleg tussen de leden, door het houden van vergade-

ringen ter bespreking van de gemeenschappelijke belangen, knelpunten en ge- -

f

b. het uitbrengen van advies aan relevante overheden, publiekrechtelijke - en parti-

/

c. het onderhouden van contact met overheids- en particuliere instellingen, die het -
terrein van de vereniging raken, zowel nationaal als internationaal;

d. de uitvoering van maatregelen, die door de overheid in handen van de vereniging
wordt gelegd en de medewerking aan overheidsmaatregelen, die in het belang -
van de leden of een deel van hen zijn genomen;

e. het optimaliseren van de externe public relations en het imago van de sector; --
f. het verspreiden van vakkennis en het bevorderen van het vakonderwijs;
g. het bevorderen van (collectieve) research en de adequate bescherming van de re-

f

h. het bevorderen van een oplossing of berechting door middel van bindend advies -
vsn QescniiiGn T. ussGn QG lëQGn/

i. het propageren van goede handelsgebruiken en het bestrijden van onbevoegde --
uitOGFGninQ vsn proauciiG/ I.GGII ën/or nsnaëi/

j. het benoemen van afgevaardigden in externe colleges om aldaar de belangen van
de sector plantaardig uitgangsmateriaal te behartigen;

k. het verrichten van secretariële en administratieve ondersteuning van nationale en

internationale organisaties, die overeenkomstige doelen nastreven;
l. het beïnvloeden van het subsidiebeleid van overheden ten behoeve van de sector

uitgangsmateriaal;
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m. het onderhandelen over en het aangaan van collectieve arbeidsovereenkomsten;-
n. andere wettige middelen, die het doel kunnen bevorderen.

De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde tijd.

vercniQinQ KGnti

in I^Gü6ri9nci Q6vestiQQ6i

9. QÊWOnG 16Q6n^

c* 9spir3nt-i6aGn /

f

en niet in Nederland qevestiodfi;

e. Duii. 6ni3nase iGOGn/

noGmGn! iGQGn/ sn

2. a. Gewone leden van de vereniging zijn natuurlijke en rechtspersonen, die de -
veredeling en/ofde teelt en/of de handel in plantaardig uitgangsmateriaal, -
dan wel de handel in verwante artikelen, waaronder begrepen de handel in

tuinmarktartikelen, beoefenen, met uitzondering van diegenen die als aspi---

b. Ereleden van de vereniging zijn natuurlijke personen, aan wie wegens bijzon-
dere verdiensten voor de vereniging op voorstel van het Algemeen Bestuur-
door de Algemene Vergadering de hoedanigheid van erelid is verleend.

c. Aspirant-leden van de vereniging zijn natuurlijke en rechtspersonen, die zich
bezighouden met het veredelen van rassen, maar geen eigenaar ofvertegen-
waardiger zijn van een in Nederland toegelaten ras.

d. Buitengewone leden van de vereniging zijn natuurlijke en rechtspersonen, die
niet de veredeling en/of de teelt van en/of de handel in plantaardig uitgangs-
materiaal in de ruimste zin dan wel de handel in verwante artikelen of de --

handel in tuinmarktartikelen beoefenen, doch daarmee verwante activiteiten

e. Buitenlandse leden van de vereniging zijn natuurlijke en rechtspersonen, die
de veredeling en/of de teelt en/of de handel in plantaardig uitgangsmateriaal,
dan wel de handel in verwante artikelen, waaronder begrepen de handel in -

\f L/CUCId ICI l .

f. Begunstigers van de vereniging zijn natuurlijke en rechtspersonen, die be---
langstelling hebben voor het doel van de vereniging en die zich bereid-
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verklaard hebben de vereniging financieel te steunen met een door de Alge--
mene Vergadering vast te stellen minimum-contributie.

l. De aanvraag tot toelating als lid van de vereniging dient schriftelijk te geschieden
bij de secretaris/directeur van de vereniging, onder vermelding van de gewenste-
catsQorie, als bedoeld in artikel 6.

2. De secretaris legt de aanvraag voor aan het Algemeen Bestuur, dat binnen drie -
maanden op de aanvraag beslist, onder gelijktijdige indeling van het lid bij één of
meer afdelingen van de vereniging, zoals omschreven in artikel 14 van deze sta--
tuten. Alvorens tot indeling over te gaan, is het Algemeen Bestuur verplicht het-
advies omtrent de toelating als lid van de vereniging in te winnen van het bestuur
van de afdeling(en), waarbij het (toekomstige) lid van de vereniging zal worden-

3. De aanvraag tot toelating als buitenlands lid wordt slechts toegewezen indien dit-
gebeurt op voorstel van een gewasgroep en/of afdeling.

4. Tegen een weigering tot toelating kan beroep worden ingesteld bij de Algemene-
Vergadering, die alsnog tot toelating kan besluiten.

l. De secretaris/directeur houdt, namens het Algemeen Bestuur, een register bij, -
waarin de namen en (e-mail)adressen van alle leden en begunstigers zijn opgeno-
m n .

2. In het register wordt aangegeven in welke categorie en bij welke afdeling(en) --
en/of, indien van toepassing, gewasgroep(en) de leden en begunstigers zijn inge-
deeld. Op basis van de gegevens, zoals vermeld in het register, wordt de contri- -
butie conform de regeling uit het huishoudelijk reglement vastgesteld.

VERPLICHTINGEN VAN DE LEDEN EN BEGUNSTIGERS-

l. De leden zijn verplicht de statuten en reglementen van de vereniging alsmede be-
sluiten van organen van de vereniging na te leven en de belangen van de vereni-
QinQ ni6t tG scnsoGn.

2. Een lid kan de toepasselijkheid van een besluit, waarbij verplichtingen zijn ver-
zwaard, met uitzondering van verplichtingen van geldelijke aard, met inachtne- -
ming van het bepaalde in artikel 10 lid 3 sub b, door opzegging van het lidmaat--
schap ten aanzisn van hem uitsluiten.

3. Door de vereniging kunnen in naam van de leden geen verplichtingen worden --
aangegaan, dan nadat het Algemeen Bestuur daartoe door de Algemene Vergade-

nnQ D6VOGQQ is V rKi93ra.
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4. Leden en begunstigers zijn verplicht, ten behoeve van het register, zoals bedoeld
in artikel 8 van deze statuten, de secret ris schriftelijk in kennis te stellen van: -

3. wijziQinQ vsn zijn/n99r ^e~m9ii^3arGs/

b. wijziging(en) in de bedrijfsvoering, die van belang is/zijn voor de juiste vast-
StGiiino V3n GG contnDUt-iG.

l. Het lidmaatschap van de verfiniQing eindiQti

a. indien het een lid/natuurlijk persoon betreft, door diens overlijden, en indien
het een lid/rechtspersoon betreft, doordat het ophoudt te bestaan;

opzêQQinQ aoor net iia/

c. door opzëgginQ door oe vereniging^

J

e. indien er sprake is van surséance van betaling of faillissement.'
2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden tegen het -

einde van een verenigingsjaar, mits schriftelijk gericht aan de secretaris/directeur
en met inachtneming van een opzeggingstermijn van ten minste drie maanden.-

3. Niettemin is onmiddellijke beëindiging van het lidmaatschap door opzegging mo--

a. indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten

f

b. binnen een maand nadat een besluit waarbij de rechten van de leden zijn be-

perkt of hun verplichtingen zijn verzwaard, aan een lid bekend is geworden of
medegedeeld, tenzij het betreft een wijziging van de geldelijke rechten en -
verplichtingen;

c. binnen een maand nadat een lid een besluit is meegedeeld tot omzetting van

de vereniging in een andere rechtsvorm of tot fusie afsplitsing.
4. Opzegging van het lidmaatschap door of namens de vereniging kan eveneens --

slechts geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar. Opzegging geschiedt
door het Algemeen Bestuur, schriftelijk en met inachtneming van een opzeggings-
termijn van ten minste drie maanden. Opzegging kan slechts plaatsvinden:
a. wanneer een lid niet langer aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de--

statuten gesteld voldoet;

b. wanneer hij zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt;
c. wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lid--

maatschap te laten voortduren.

5. Een opzegging in strijd met het bepaalde in de voorgaande leden doet het lid---
maatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgend op de datum waar-
tegen was opgezegd.
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6. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de statu-
ten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of de vereniging op onre-
delijke wijze benadeelt. Het Algemeen Bestuur kan een lid dat handelt in strijd -
met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging of de vereniging op-
onredelijke wijze benadeelt, tevens schorsen voor een periode van maximaal één
maand. Gedurende de periode van schorsing kunnen de aan het lidmaatschap--
verbonden rechten niet worden uitgeoefend. Ontzetting uit het lidmaatschap ge--

7. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging op de --
grond dat redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaat--
schap te laten voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap-
staat de betrokkene binnen vier weken na de ontvangst van de kennisgeving van

het besluit beroep open bij de Algemene Vergadering. Hij wordt daartoe ten spoe-
digste schriftelijk van het besluit met opgave van redenen in kennis gesteld. Ge--
durende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.

8. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar om welke reden
dan ook eindigt, blijft desniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel ver- --

9. De rechten en verplichtingen van leden en begunstigers kunnen te allen tijde met
wederzijds goedvinden door opzegging worden beëindigd, behoudens dat dejaar-
lijkse contributie over het lopende verenigingsjaar voor het geheel verschuldigd -

l. Met uitzondering van de ereleden zijn alle leden en begunstigers gehouden tot het
betalen van een jaarlijkse contributie, die door de Algemene Vergadering zal wor-
den vastgesteld en is voor wat betreft de leden afhankelijk van de omzet van een

2. Het Algemeen Bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke -
ontheffing van de verplichting tot het betalen van een contributie te verlenen. --

3. Voor de vaststelling van de contributie zijn de leden en begunstigers verplicht--
jaarlijks op verzoek van de secretaris/directeur, binnen dertig dagen na verzen--
ding van het verzoek, opgave te doen van de daartoe benodigde gegevens. Bij de
vaststelling van de contributie zijn de gegevens, zoals opgenomen in het register,
bedoeld in artikel 8 van deze statuten, doorslaggevend.

4. Indien een lid niet voldoet aan de in lid 3 van dit artikel juncto artikel 8 bedoelde

verplichting tot opgave van gegevens, is de vereniging bevoegd de omzet vast te
stellen op basis van het voorgaande jaar vermeerderd met tien procent.

5. De leden en begunstigers zijn gehouden de vastgestelde contributie te voldoen-
binnen dertig dagen na verzending van de contributienota.
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l. Het Algemeen Bestuur van de vereniging bestaat uit ten minste acht personen. -
Hierin worden ten minste twee vertegenwoordigers van alle afdelingen van de--
vereniging benoemd. Deze leden van het Algemeen Bestuur worden door de Alge-
mene Vergadering op voordracht van de afdelingsbesturen benoemd. Daarnaast -
benoemt de Algemene Vergadering, indien gewenst, de externe voorzitter.

2. Indien er maar één kandidaat wordt voorgedragen voor (her)benoeming in een --
bestuursfunctie, wordt in de regel besloten deze kandidaat als bestuurslid aan te
stellen. Het bindend karakter van de voordracht kan door de Algemene Vergade-

ring worden opgeheven bij besluit, genomen met een twee/derde meerderheid---
v3n QÊ s^6 m men.

3. Een bestuurder van een gewoon lid/rechtspersoon dan wel een ander bij een ge--
woon lid/rechtspersoon betrokken natuurlijk persoon kan tot bestuurslid worden -
benoemd. Laatstbedoelde persoon dient voldoende mandaat te hebben van het -
betreffende lid/rechtspersoon. In het huishoudelijk reglement kunnen nadere re--
gels met betrekking tot laatstbedoelde persoon worden gegeven.

4. De voorzitter en de vice-voorzitter worden door het Algemeen Bestuur uit haar-

midden in functie benoemd, tenzij er een externe voorzitter is benoemd overeen-
komstig het bepaalde in lid l van dit artikel. De functie van voorzitter zal rouleren
over de verschillende afdelingen, tenzij er een externe voorzitter is benoemd. Het
Algemeen Bestuur benoemt de secretaris/directeur van de vereniging tot secreta-
ris van het Algemeen Bestuur. De secretaris/directeur heeft als lid van het Alge- -
meen Bestuur slechts een adviserende stem. Het bepaalde in artikel 15 lid 2, 3 en

4 omtrent de benoeming en herbenoeming van bestuursleden is niet van toepas-

sinQ op 06 DÊnoêminQ van ae sGcrëtöns.

5. De overige functies worden door het Algemeen Bestuur over de bestuursleden --

6. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen opge-

7. In het huishoudelijk reglement kunnen nadere regels omtrent de vergaderingen-
van en de besluitvorming door het Algemeen Bestuur evenals de procedures --
rondom de voordracht van bestuursleden worden opgenomen.

8. Het Algemeen Bestuur kan een dagelijks bestuur instellen.
BESTUURSTAAK, VERTEGENWOORDIGING ALGEMEEN BESTUUR-

l. Het Algemeen Bestuur is belast met het besturen van de vereniging en vertegen-
woordigt de vereniging in en buiten rechte. De bevoegdheid tot vertegenwoordi- -
ging van de vereniging in en buiten rechte komt bovendien toe aan de voorzitter-
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7.
8.

en de vice-voorzitter gezamenlijk en bij ontstentenis of belet van één van beide -
laatstgenoemden aan de voorzitter of de vice-voorzitter tezamen met één ander-

De dagelijkse leiding van de vereniging wordt opgedragen aan de secretaris/direc-
teur. Het Algemeen Bestuur kan daarnaast aan de secretaris/directeur en aan de
adjunct-directeur een volmacht verlenen om de vereniging binnen de grenzen van
de volmacht te vertegenwoordigen. Het Algemeen Bestuur blijft niettemin verant-

Het Algemeen Bestuur komt ten minste driemaal per jaar bijeen, dan wel indien -
ten minste drie bestuursleden het Algemeen Bestuur hierom verzoeken, middels -

een schrijven gericht aan de secretaris/directeur.
Indien het aantal bestuursleden beneden acht gedaald is, blijven de overblijvende

bestuursleden een wettelijk bevoegd bestuur vormen.

Het Algemeen Bestuur is, mits met goedkeuring van de Algemene Vergadering,
bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, ver- -
vreemding en bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van overeen- -
komsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijke medeschuldenaar ver-
bindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een --
schuld van een ander verbindt. Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door
en tegen derden beroep worden geda3n.

Voor het nemen van besluiten dient ten minste de helft van de benoemde be- --

stuursleden aanwezig te zijn. Besluiten worden genomen met volstrekte meerder-
heid van stemmen. Ieder bestuurslid kan hierbij één stem uitbrengen.

Indien de stemmen staken, komt aan de voorzitter de doorslaggevende stem toe.
Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij

daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het-
belang van de vereniging. Komt de vereniging hierdoor in de situatie dat er geen
bestuursbesluit kan worden genomen, dan wordt het besluit genomen door de Al-

QGmene verQSQGnnQ.

In geval van belet en/of ontstentenis van alle bestuursleden, dan berust het be-
stuur van de vereniging tijdelijk bij een of meer door de voorzitters van de afde--
lingsbesturen als bedoeld in artikel 14 lid l, tijdens een zo spoedig mogelijk en-
gezamenlijk ingelast overleg, aangewezen personen. Gaan de voorzitters van de -
afdelingsbesturen niet binnen twee weken over tot een dergelijke aanwijzing, dan
wordt het bestuur van de vereniging waargenomen door de persoon/personen die

daartoe door de voorzieningenrechter van de rechtbank van het arrondissement -
waar de vereniging statutair is gevestigd, op verzoek van een of meer belangheb-
benden, is/zijn of wordt/worden aangewezen.

8



^WL\
^

l
flŜ ^
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10 Onder belet en/of ontstentenis wordt in ieder geval verstaan de omstandigheid

dat een bestuurslid gedurende een periode van meer dan veertien dagen onbe- -
reikbasr is door ziekte of andere oorzaksn.

11. Doet de situatie genoemd in lid 9 zich voor dan worden alleen die besluiten geno-
men die geen uitstel dulden. Bevoegd tot het nemen van besluiten is (zijn) dan de
conform lid 9 3anQëW6zen bestuursleden.

l. DG vGrêniQinQ kent dé volQenclc stciGlinQGn!

3. QG AraeiinQ LQnaDouw/

f

c. de Afdeling VoedinQstuinbouw Zaden;

d. de AfdelinQ VoedinQstuinbouw Opkweek.

2. Het Algemeen Bestuur benoemt de leden van het bestuur van de afdelingen op -
voordracht van en uit de gewone leden, die bij deze afdelingen zijn ingedeeld.--

3. De afdelingsbesturen zijn belast met de bepaling van het algemene beleid ten --
aanzien van de betreffende afdeling. Hierbij geldt dat, indien een voorgenomen -
besluit van een afdelingsbestuur strijdig is met de belangen van een (van de) an-
dere afdeling(en), het Algemeen Bestuur hierover een definitief besluit neemt, in-
dien het belang van de vereniging als geheel in het geding is.

4. De dagelijks leiding van de afdeling berust bij de secretaris/stafmedewerker. --
5. Het afdelingsbestuur vergadert al naar gelang daar behoefte aan is, doch ten min-

p6 r j33r.

6. Het bepaalde in de leden 6, 7 en 8 van artikel 13 is van overeenkomstige toepas-
sing op de besluitvorming door het afdelingsbestuur.

EINDE LIDMAATSCHAP ALGEMEEN BESTUUR EN AFDELINGSBESTUUR-

l. Elk bestuurslid kan te allen tijde door de Algemene Vergadering worden ontslagen
of geschorst. Een schorsing, die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een
besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

2. Een bestuurslid kan op verzoek van een belanghebbende of van het openbaar mi-
nisterie door de rechtbank worden ontslagen wegens verwaarlozing van zijn taak,
wegens andere gewichtige redenen, wegens ingrijpende wijziging van omstandig-
heden op grond waarvan het voortduren van zijn bestuurslidmaatschap in rede---
lijkheid niet kan worden geduld of wegens het niet of niet behoorlijk voldoen aan
een door de voorzieningenrechter van de rechtbank ingevolge 2:298 van het Bur-

gegeven oevei.

3. De rechtbank kan, hangende het onderzoek, in het bestuur voorlopige voorzienin-
gen treffen en het betreffende bestuurslid schorsen.
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4. Elk lid van het Algemeen Bestuur treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af. --
Een aftredend bestuurslid kan maximaal driemaal voor een opvolgende periode -

vsn dri6 j33r woraen n rDGno6ma.

5. Elk lid van een afdelingsbestuur treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af. -
Een aftredend lid van een afdelingsbestuur kan maximaal driemaal voor eenzelfde

periode van drie jaar worden herbenoemd, tenzij het huishoudelijk reglement van
de betreffende afdeling een afwijkende regeling kent.

3. aoor DeasnKën aoor DGI DGsiuursiia/

b. indien het bestuurslid dan wel de rechtspersoon waarvan hij bestuurder dan -
wel vertegenwoordiger als bedoeld in artikel 12 lid 3 van deze statuten is, op-
houdt gewoon lid van de vereniging te zijn;

c. indien het bestuurslid niet meer betrokken is bij een lid/rechtspersoon, zoals

in 3rtiK i iz iia -j vsn QGZG st3cui6n,

d. indien het bestuurslid niet langer deel uitmaakt van één van de afdelingsbe--

7 Het bestuurslidmaatschap van het Algemeen Bestuur van de externe voorzitter-
eindigt gelijktijdig met zijn defungeren als voorzitter. Het bestuurslidmaatschap-
van het Algemeen Bestuur van de secretaris eindigt gelijktijdig met zijn defunge-
ren als secretaris/directeur van de vereniging.

8. De verdere bevoegdheden van en de besluitvorming door de afdelingsbesturen, -
het aantal bestuursleden, de zittingsduur en het opstellen van het rooster van af-

treden worden nader geregeld bij huishoudelijk reglement.
GEWASGROEPEN/SECTIES-
Artikel 16
l. Ieder afdelingsbestuur kan gewasgroepen en/of secties instellen, die op basis van

de activiteiten van de daarbij door het Algemeen Bestuur ingedeelde leden, de -
behartiging beogen van de belangen van de desbetreffende gewassen of activitei-
ten.

2. Het bestuur van de gewasgroep wordt door het afdelingsbestuur benoemd uit de-
leden van de betreffende gewasgroep.

3. De voorzitter en vice-voorzitter worden door het bestuur van de gewasgroep uit--

haar midden in functie benoemd.

4. De verdere bevoegdheden van en de besluitvorming door de besturen van de ge-
wasgroepen, het aantal bestuursleden, de zittingsduur en het opstellen van het -
rooster van aftreden worden in het huishoudelijk reglement nader geregeld.

HOOFDCOMMISSIES
Artikel 17
l. Het Algemeen Bestuur kan één of meer afdeling overschrijdende hoofdcommissies

instellen ter behartiging van specifieke belangen. Deze hoofdcommissies bepalen
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het beleid van de vereniging ten aanzien van specifieke onderwerpen en belangen
en brengen zo nodig advies uit aan het Algemeen Bestuur.

2. In een hoofdcommissie worden besluiten unaniem genomen. Bij het ontbreken -

van unanimiteit wordt de zaak voorgelegd aan het Algemeen Bestuur die in dat -

3. Benoeming van de leden van de hoofdcommissie(s) vindt plaats door het Alge--
meen Bestuur op basis van persoonlijke deskundigheid, waarbij wordt gestreefd -
naar een zo volledig mogelijke afspiegeling van de leden van de diverse relevante
afdelingen van de vereniging. De afdelingen kunnen hiertoe personen voordragen.

4. Tevens benoemt het Algemeen Bestuur op voordracht van de betreffende hoofd--
commissie de voorzitter van iedere hoofdcommissie.

5. ledere hoofdcommissie kan ter behartiging van specifieke belangen op ad hoc ba-
sis werkgroepen instellen, die de hoofdcommissie kunnen adviseren.

6. De verdere bevoegdheden van en de besluitvorming door de besturen van de ge-
wasgroepen, het aantal bestuursleden, de zittingsduur en het opstellen van het -
rooster van aftreden worden in het huishoudelijk reglement nader geregeld.

SECRETARIS/DIRECTEUR
Artikel 18
l. Het Algemeen Bestuur stelt een secretaris/directeur aan, die geen lid van de ver-

eniging is. De secretaris/directeur verricht zijn werkzaamheden onder directe ver-
antwoordelijkheid van het Algemeen Bestuur.

2. De secretaris/directeur is belast met de dagelijkse leiding van de vereniging. --

ALGEMENE VERGADERING -
Artikel 19
l. Aan de Algemene Vergadering komen binnen de vereniging alle bevoegdheden -

toe, die niet door de wet of de statuten aan een ander orgaan van de vereniging -
zijn opgedragen.

2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar of binnen een --
zodanige termijn als door de Algemene Vergadering ingevolge de verlengingsmo-
gelijkheid van artikel 23 lid 3 is vastgesteld voor het uitbrengen van het bestuurs-
verslag, wordt een Algemene Vergadering, de jaarvergadering, gehouden. In de -
jaarvergadering komt onder meer aan de orde:
a. het bestuursverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 23 -

lid 3 met het verslag van de in lid 5 van dat artikel bedoelde kascommissie;
b. indien gewenst, de benoeming van de in artikel 23 lid 5 genoemde kascom- -

missie voor het volgende verenigingsjaar;

c. voorziening in eventuele vacatures;

d. voorstellen van het Algemeen Bestuur of ten minste tien leden, aangekondigd
bij de oproeping voor de vergadering.
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3. Overige Algemene Vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het Algemeen Be-
stuur dit wGnsêlnk oordeelt.

4. De Algemene Vergadering wordt bijeengeroepen door het Algemeen Bestuur. De
oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden zoals deze zijn ver-
meld in het ledenregister, zoals bedoeld in artikel 8 van deze statuten. De termijn
voor oproeping bedraagt ten minste veertien dagen.

5. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld, onverminderd -
het bepaalde in artikel 24 lid l van deze statuten.

6. Voorts is het Algemeen Bestuur op schriftelijk verzoek, gericht aan de secreta- -
ris/directeur, van ten minste tien leden verplicht tot het bijeenroepen van een Al-
gemene Vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken. Indien aan
het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de ver---
zoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping overeenkomstig de le-
den 4 en 5 van dit artikel, dan wel middels een advertentie in een landelijk ver---
schijnend dagblad. De verzoekers kunnen alsdan anderen dan bestuursleden be--
lasten met de leiding van de vergadering en het opstellen van de notulen.

7. Ten minste twee weken voor de vergadering dient een afschrift van de agenda -
voor de leden bsschikbaar te zijn gesteld.

l. Toegang tot de Algemene Vergadering hebben de leden die niet zijn geschorst.-
Een geschorst lid heeft toegang tot de Algemene Vergadering, waarin het besluit-
tot schorsing wordt behandeld en is bevoegd daarover het woord te voeren.

2. Over de toelating van andere dan de in lid l bedoelde personen beslist het Alge- -
meen üestuur.

3. Uitsluitend gewone leden hebben stemrecht.
4. Ieder stemgerechtigd lid van de vereniging dat niet geschorst is, heeft één stem.

Ieder bestuurslid heeft een raadgevende stem.

5. Ieder stemgerechtigd lid van de vereniging kan aan een andere stemgerechtigde
schriftelijk volmacht verlenen tot het uitbrengen van zijn stem. Een stemgerech--
tigde kan voor ten hoogste twee personen als gevolmachtigde optreden.

,

l. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter of door de vice-voorzitter. Bij
ontstentenis of belet van beide voornoemde functionarissen treedt één van de an-

dere, door het Algemeen Bestuur aan te wijzen, bestuursleden als voorzitter op. -
Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de ver-

2 Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris, of een ander
door de voorzitter daartoe aangewezen persoon, notulen gemaakt.

12
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l. Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van

de Algemene Vergadering genomen bij volstrekte meerderheid van de geldig uit-

2. Voorafgaand aan de stemming in de Algemene Vergadering worden de leden van
het Algemeen Bestuur in de gelegenheid gesteld hun raadgevende stem uit te--
brengen. Wordt een bestuurslid niet in de gelegenheid gesteld een raadgevende -
stem uit te brengen dan kan het besluit ongedaan gemaakt worden.

3. Het in de Algemene Vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat door
de vergadering een besluit is genomen, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de in--
houd van een genomen besluit, voor zover gestemd werd over een niet schriftelijk

4. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in lid 3 bedoelde oordeel de -
juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de -
meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet--
hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt.
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke -

5, Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. Indien bij een -

verkiezing tussen meer dan twee personen door niemand de volstrekte meerder-
heid van de geldig uitgebrachte stemmen is verkregen, wordt een herstemming-
gehouden tussen de twee personen, die het grootste aantal stemmen kregen, zo-

ns ïussGnstGmminQ .

6. Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende de verkiezing van per-

sonen, dan wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.

7. Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke-
stemming gewenst acht of één van de stemgerechtigden dit voor de stemming -

8. Indien geen geldige oproeping heeft plaatsgevonden of indien een andere met het
oproepen tot en het houden van de vergadering verband houdende formaliteit--
niet in acht is genomen, kunnen in een Algemene Vergadering bij volstrekte
meerderheid geldige besluiten worden genomen, met uitzondering van een besluit
tot wijziging van de statuten of het aangaan van een fusie of splitsing, mits alle -
stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, tenzij de helft van de-
aanwezige leden zich hiertegen verzet.

JAARVERSLAG, REKENING EN VERANTWOORDING

l. Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met eenendertig december. ---
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2. Het Algemeen Bestuur is verplicht zodanige aantekeningen van de vermogenstoe-
stand van de vereniging te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en ver-

3. Het Algemeen Bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden
na afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door-
de Algemene Vergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een
door een accountant gecontroleerde balans en een staat van baten en lasten, re-
kening en verantwoording over zijn in het afgelopen verenigingsjaar gevoerd be-
stuur. Na verloop van deze termijn kan ieder lid van de vereniging deze rekening
en verantwoording in rechte van het Algemeen Bestuur vorderen.

4. Tegelijkertijd met het uitbrengen van het bestuursverslag doet het Algemeen Be-
stuur een voorstel voor een begroting en een voorstel voor de contributie voor het
eerstvoigenö6 verenigingsjaar.

5. De Algemene Vergadering kan uit de gewone leden van de vereniging een kas----
commissie van ten minste twee personen benoemen, die geen deel mogen uitma-
ken van het Algemeen Bestuur. De kascommissie onderzoekt de rekening en ver-
antwoording van het algemeen bestuur en brengt aan de Algemene Vergadering -
verslag van haar bfivindinQGn uit.

6. Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording boekhoudkundige ken-

nis, dan kan de kascommissie zich door een deskundige doen bijstaan. Het Alge"
meen Bestuur is verplicht aan de kascommissie alle door haar gewenste inlichtin-
gen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage in
de boeken en bescheiden van de vereniging te geven.

7. Indien een kascommissie is benoemd, kan de opdracht aan de kascommissie te -

allen tijde door de Algemene Vergadering worden herroepen, doch slechts door de
benoeming van een 3nd re kascommissie.

8. Het Algemeen Bestuur is verplicht de bescheiden, bedoeld in de leden 2 en 3 van
dit artikel, zeven jaar lang te bewaren.

l. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan door
een besluit van de Algemene Vergadering, waartoe is opgeroepen met de mede--
deling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn -
van oproeping tot laatstbedoelde vergadering bedraagt in afwijking van het in ar-
tikel 19 lid 4 van deze statuten bepaalde ten minste vier weken.

2. Zij die de oproeping tot de Algemene Vergadering ter behandeling van een voor--
stel tot wijziging van de statuten hebben gedaan, moeten ten minste veertien da-
gen voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde-
wijziging woordelijk is opgenomen op een daartoe geschikte plaats voor de leden
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van de vereniging ter inzage leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergade-

nnQ worar Qênouacn.

3. Een besluit tot wijziging van de statuten kan slechts worden genomen met een
meerderheid van ten minste twee/derde deel van de geldig uitgebrachte stem--

mGn .

4. Het bepaalde in de leden l en 2 van dit artikel is niet van toepassing, indien in de
Algemene Vergadering alle stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd
zijn en het besluit tot wijziging van de statuten met algemene stemmen wordt ge-
nomen.

5. Een wijziging van de statuten treedt niet in werking dan nadat daarvan een nota-
hele akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van deze akte is ieder lid van het-
Algemeen Bestuur bsvoegd.

6. De bestuursleden zijn verplicht een authentiek afschrift van de akte, houdende--
wijziging van de statuten, en een volledige doorlopende tekst van de statuten, zo-
als deze na wijziging luiden, neer te leggen ten kantore van het handelsregister. -

l. Onverminderd het in de wet aangaande de ontbinding van een vereniging be- --
paalde, kan de vereniging worden ontbonden door een besluit van de Algemene-
Vergadering op de wijze als in artikel 24 van deze statuten is bepaald.

2. Het batig saldo na vereffening vervalt aan degenen, die ten tijde van het besluit -
tot ontbinding, gedurende de laatste twee jaren voorafgaande aan het jaar,
waarin de ontbinding plaatsvond en gedurende het ten tijde van de ontbinding lo-

e jasr lid wsrên.

3. Ieder van hen ontvangt een evenredig deel naar rato van de betaalde contributie
over de laatste twee jaren voorafgaande aan de ontbinding.

4. Bij het besluit tot ontbinding kan echter ook een andere bestemming aan het ba-
tig saldo worden gegeven, mits de aanwending gericht is op zodanige doeleinden
als het meest in overeenstemming zijn met het doel van de vereniging.

l. Het Algemeen Bestuur is bevoegd om een huishoudelijk reglement op te stellen, -
dat door de Algemene Vergadering wordt vastgesteld.

2. Het huishoudelijk reglement mag geen bepalingen bevatten, die in strijd zijn met
de wet of met ds statuten.

l. Alle geschillen tussen de vereniging en een of meer van haar leden dan wel alle --
geschillen tussen de leden onderling, voortvloeiende uit deze statuten of de
reglementen van de vereniging, worden met uitsluiting van de burgerlijke rechter
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door middel van arbitrage beslist door drie arbiters die naar billijkheid zullen oor-

2. De regeling van deze arbitrage wordt opgenomen in een afzonderlijk reglement. -
3. De leden van de vereniging zijn bevoegd ook alle andere tussen hen bestaande,-

voor arbitrage vatbare, geschillen op vorenbedoelde wijze te doen beslissen. ---

In alle gevallen, waarin deze statuten of de reglementen van de vereniging niet voor-
zien, wordt door het Algemeen Bestuur beslist.

WAARVAN AKTE, in minuut verleden te Rotterdam op de datum in het hoofd van deze

Na mededeling van de zakelijke inhoud van deze akte, het geven van een toelichting -
daarop en na de verklaring van de verschenen persoon van de inhoud van de akte te -
hebben kennisgenomen en met beperkte voorlezing in te stemmen, wordt deze akte-
onmiddellijk na voorlezing van die gedeelten van de akte, waarvan de wet voorlezing
voorschrijft, door de verschenen persoon, die aan mij, notaris, bekend is, en mij, no--
taris, ondertekend.

Volgt ondertekening.
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UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT,
door mr. Margot Johanna Dussel, notaris,
d. d. 21 januari 2026.
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